
Die Synvie GmbH ist ein medizinisches Dienstleistungsunternehmen. Unsere beiden Schwerpunkte 
sind patientenzentrierte medizinische Kommunikation auf der einen Seite und die Entwicklung, 
Zulassung und Vermarktung eines Patiententest zur Risikostratifizierung des cutanen malignen 
Melanoms auf der anderen Seite. 

Im Rahmen eines Projektes zur Beratung chronischer Schmerzpatienten und Patienten mit benignem 
Prostatasyndrom (BSP) suchen wir ab dem 15. Juni 2023 auf Basis von 20-30 Wochenstunden oder 
mehr eine/n 

eine/einen Pain Nurse, examinierte Krankenschwester, Krankenpfleger/-in, 
Gesundheitspfleger/-in  (w/m/d) 

 
Ihre Aufgaben 

• Durchführung von telefonischen Beratungsgesprächen chronischer 
Schmerzpatienten hinsichtlich neuer Wege der Schmerz-Therapie 

• Bereitstellung und Erläuterung von Service- und Informationsmaterial 
 

Ihr Profil • Ausbildung als examinierte Krankenschwester, Krankenpfleger, Gesundheits- 
und Krankenpfleger/-in, vorzugsweise mit Zusatzqualifikationen im Bereich 
Schmerzmanagement, Pain Management oder als Pain Nurse 

• Berufserfahrung bzw. Erfahrungen im Umgang mit Schmerzpatienten und 
Ihren Herausforderungen 

• Sichere Gesprächsführung und gute Kommunikationsfähigkeiten 
• Empathie Fähigkeit, freundliches und patientenorientiertes Auftreten am 

Telefon  
• Sicherer Umgang mit dem Computer inklusive der Anwendung von MS-Office 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Teamorientierung und qualitätsorientiertes Arbeiten, freundliches und 

offenes Auftreten sowie eine selbständige und zuverlässige, zielgerichtete und 
strukturierte Arbeitsweise 

• Initiative und ergebnisorientierte Persönlichkeit 
 

Unser Angebot • Vielseitige und interessante Tätigkeit in einem interaktiven Team 
• Sehr gute Vergütung und eine Beteiligung am Erfolg (Bonus) 
• Geregelte Arbeitszeiten Montag bis Freitag- mit flexibler 

Arbeitsplatzgestaltung 
• Eine gute Verkehrsanbindung durch die unmittelbare Nähe zur U-Bahn 
• Interne und externe Fortbildungen 
• Unbefristete Festanstellung in Voll,- oder Teilzeit  

 

Haben Sie Interesse, ein erfolgreiches und dynamisches Team mit Ihrem Know-how und Engagement 
zu bereichern? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbung, 
Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail an: bewerbung@synvie.de 

Bitte beachten Sie bei der digitalen Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen die geltenden DSGV-Regelungen 
und senden Sie uns personenbezogene Daten verschlüsselt zu. Zum Passwortaustausch nutzen Sie bitte r einen 
anderen Kommunikationskanal z.B. das Telefon. Sollten Sie keine Verschlüsselung anwenden können beachten 
Sie bitte, dass der Versand von Bewerbungsunterlagen mit einer unverschlüsselten E-Mail unsicher sein kann. 
Alternativ senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte per Post zu. Unsere Postanschrift entnehmen Sie 
unserer Webseite: www.synvie.de 
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